附件2
商务部中国国际电子商务中心2024年公开招聘考试安排
	序
号
	岗位
	第一轮考试
	第二轮考试
	总成绩

	
	
	计划
时间
	考试内容
	成绩
	计划
时间
	考试内容
	成绩
	

	1
	编辑岗
	五月
中旬
	1. 综合行政能力测试
2. 专业语种笔试
3. 专业语种口试
	综合行政能力测试成绩×40%
+专业语种笔试成绩×30%
+专业语种口试成绩×30%
	五月
下旬
	1. 心理测试
2. 综合能力面试
	综合能力面试成绩×100%
	第一轮考试成绩×30%
+第二轮考试成绩×70%



注：1.各科考试满分均为100分，第一轮、第二轮考试合格分数线均为60分，成绩四舍五入保留1位小数；
2.心理测试结果不计入第二轮考试成绩，但作为综合能力面试打分的重要参考；
3.考生总成绩保留1位小数，如考生总成绩出现并列，采取增加计算考生第二轮考试成绩小数位的方法进行排序。
