
附件1
厦门市汀溪水库2023年夏季
公开招考编外合同工岗位信息表
	拟招
岗位
	招考
人数
	专业
	最低
学历
	最高
年龄
	性别
	其他条件
	报名
联系人
	联系
电话

	辅助管理岗1
	4
	水利水电工程、水利工程管理、水利水电建筑工程、土木工程、水文与水资源、水文与水资源工程
	大专
	35
	男性
	具有2年及以上工作经历；从事水库防汛、泵站供水运行等应急值班（24小时值班值守）、防汛、供水紧急事件处置工作和适应偏远山区、线长面广等条件艰苦岗位。
	小黄
	0592-5079565


	辅助管理岗2（网络安全岗位）
	1
	不限
	大专
	35
	男性
	具有2年及以上工作经历；从事全天候应急值班、应对技术突发状况等，适应偏远山区、同安、翔安各站点等条件艰苦岗位工作需要。
主要职责：负责本单位网络维护工作。
	小黄
	0592-5079565


	辅助管理岗3（党建+文员岗位）
	1
	不限
	大专
	35
	不限
	具有2年及以上工作经历，且有中共正式党员身份；适应偏远山区、条件艰苦岗位工作需要。主要职责：负责本单位党建、文员工作。
	小黄
	0592-5079565


	辅助管理岗4（总务岗位）
	1
	不限
	大专
	35
	不限
	具有2年及以上工作经历；适应偏远山区、条件艰苦岗位工作需要。主要职责：负责本单位总务工作。
	小黄
	0592-5079565
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