附件1
	深圳市龙岗中心医院招聘岗位表

	序号
	岗位类型
	岗位名称
	数量
	性别
	最高年龄
	所学专业
	最低学历
	最低学位
	最低职称
	与岗位有关的其它条件
	备注

	1
	临床
	儿科医师
	3
	不限
	35
	儿科学
	研究生
	硕士
	医师
	普通高等学校毕业；要求完成住院医师规范化培训或具备中级职称。中级职称年龄可放宽至40岁，高级职称年龄可放宽至45岁；如具备中级及以上职称或高校直属附属医院工作经验或具备其他特别优秀条件的可放宽至全日制本科。
	聘员

	2
	临床
	重症医学科医师
	3
	不限
	35
	临床医学、急诊医学、内科学、外科学
	研究生
	硕士
	医师
	普通高等学校毕业；要求完成住院医师规范化培训或具备中级职称。中级职称年龄可放宽至40岁，高级职称年龄可放宽至45岁；如具备中级及以上职称或高校直属附属医院工作经验或具备其他特别优秀条件的可放宽至全日制本科。
	聘员

	3
	临床
	风湿免疫科医师
	1
	不限
	35
	内科学（风湿免疫方向）
	研究生
	硕士
	医师
	普通高等学校毕业；要求完成住院医师规范化培训或具备中级职称。中级职称年龄可放宽至40岁，高级职称年龄可放宽至45岁；如具有高级职称或高校直属附属医院工作经验5年及以上者学历可放宽至全日制本科。
	聘员

	4
	临床
	老年医学科医师
	1
	不限
	35
	内科学、老年医学
	研究生
	硕士
	医师
	普通高等学校毕业；要求完成住院医师规范化培训或具备中级职称，中级职称年龄可放宽至40岁，高级职称年龄可放宽至45岁；具备一定科研能力者优先，如具有高级职称或高校直属附属医院工作经验5年及以上者学历可放宽至全日制本科。
	聘员

	5
	临床
	老年医学科主治医师
	1
	不限
	40
	内科学、老年医学
	研究生
	硕士
	主治医师
	普通高等学校毕业；高级职称年龄可放宽至45岁；专业为心内科、呼吸内科、神经内科方向或具备一定科研能力者优先，如具有高级职称或高校直属附属医院工作经验5年及以上者学历可放宽至全日制本科。
	聘员

	6
	临床
	超声科医师
	6
	不限
	35
	影像医学与核医学（超声方向）
	研究生
	硕士
	医师
	普通高等学校毕业；要求完成住院医师规范化培训或具备中级职称，中级职称年龄可放宽至40岁，高级职称年龄可放宽至45岁；具备一定科研能力者优先，如具有高级职称或高校直属附属医院工作经验5年及以上者学历可放宽至全日制本科。
	聘员

	7
	临床
	呼吸与危重症医学科医师
	2
	不限
	35
	内科学
	研究生
	硕士
	医师
	普通高等学校毕业；要求完成住院医师规范化培训或具备中级职称，中级职称年龄可放宽至40岁，高级职称年龄可放宽至45岁；专业为呼吸内科方向或具备一定科研能力者优先，如具有高级职称或高校直属附属医院工作经验5年及以上者学历可放宽至全日制本科。
	聘员

	8
	临床
	神经内科医师
	3
	不限
	35
	神经病学
	研究生
	硕士
	医师
	普通高等学校毕业；要求完成住院医师规范化培训或具备中级职称，中级职称年龄可放宽至40岁，高级职称年龄可放宽至45岁；具备一定科研能力者优先，如具有高级职称或高校直属附属医院工作经验5年及以上者学历可放宽至全日制本科。
	聘员

	9
	临床
	感染科（发热门诊）医师
	2
	不限
	35
	内科学
	研究生
	硕士
	医师
	普通高等学校毕业；要求完成住院医师规范化培训或具备中级职称。中级职称年龄可放宽至40岁，高级职称年龄可放宽至45岁；如具备中级及以上职称或高校直属附属医院工作经验或具备其他特别优秀条件的可放宽至全日制本科。
	聘员

	10
	临床
	急诊内科医师
	2
	不限
	35
	临床医学、内科学、急诊医学
	研究生
	硕士
	医师
	普通高等学校毕业；要求完成住院医师规范化培训或具备中级职称。中级职称年龄可放宽至40岁，高级职称年龄可放宽至45岁；如具备中级及以上职称或高校直属附属医院工作经验或具备其他特别优秀条件的可放宽至全日制本科。
	聘员

	11
	临床
	临床护士
	5
	不限
	35
	护理、助产专业
	本科
	学士
	护士
	普通高等学校毕业；具有1-2年三甲医院护理相关工作经验者或有手术室、急诊、重症监护、助产专业者优先；研究生学历优先。
	聘员

	12
	临床
	社康护士
	5
	不限
	35
	护理、助产专业
	大专
	/
	护士
	普通高等学校毕业；具有1-2年三甲医院护理相关工作经验者或有手术室、急诊、重症监护、助产专业者优先。
	聘员

	13
	行政
	党办干事
	1
	不限
	35
	公共卫生与预防医学、公共事业管理、马克思主义理论、汉语言文字学、新闻传播学
	研究生
	硕士
	/
	普通高等学校毕业；政治面貌需为预备中共党员或正式中共党员；具有正常履行职责的身体条件、心理素质和较强的写作能力者优先。
	聘员

	14
	行政
	学院办教学管理员
	2
	不限
	40
	公共事业管理或者医学相关
	研究生
	[bookmark: _GoBack]硕士
	/
	普通高等学校毕业；有5年直属附属医院教学管理相关工作经验者优先，高级职称年龄可放宽至45岁；具有中级及以上讲师资格者优先。
	聘员

	15
	临床
	体检科文员
	3
	不限
	30
	/
	中专
	无
	无
	有医院背景或客服工作经历优先。
	派遣制员工

	16
	临床
	眼科文员
	2
	不限
	30
	/
	中专
	无
	无
	有医学背景，沟通能力强者优先。
	派遣制员工

	17
	临床
	检验科技士
	3
	不限
	30
	医学检验技术相关专业
	大专
	无
	技士
	有PCR培训证书优先；有三甲医院相关工作经验者优先。
	派遣制员工

	18
	行政
	医务办干事
	2
	不限
	35
	临床医学、预防医学、应用统计学、医学信息学、临床医学等医学相关专业
	本科
	学士
	初级及以上
	有三甲医院相关工作经验者优先，中级职称年龄可放宽至40岁；应届毕业生可无需具备职称。
	派遣制员工




