附件2-1
2022年荔湾区南源街道办事处公开招聘编外人员岗位需求表

	岗位名称
	岗位类别
	招聘人数
	学历
	专业
	年龄要求
	工作内容
	其他要求
	备注

	
	
	
	
	大专
	本科
	
	
	
	

	出租屋管理员
	社区治理类协管员
	1
	大专及以上学历
	不限
	不限
	18周岁以上，40周岁以下（1982年12月17日以后出生）。
	“人屋”登记纳管等出租屋服务管理相关工作。
	1.熟悉电脑操作，会使用Microsoft Office等基本软件；

2.粤语、普通话流利，具有良好的语言表达能力及较好的文字写作水平；

3.遵纪守法，品行端正，无违法犯罪记录。


	

	协管员
	城市管理类协管员
	2
	大专及以上学历
	不限
	不限
	18周岁以上，40周岁以下（1982年12月17日以后出生）。
	协助街道处理相关工作。
	1、遵纪守法，品行端正，服从安排，无治安刑事犯罪纪录；
2、身体健康，心理素质过硬，对基层执法工作有大概了解；
3、有良好的语言表达能力，可以熟练操作电脑办公软件，常用公文文书起草能力；
4、工作细致认真，有耐心；
5、退役军人在同等条件下优先考虑。
	


