
温岭市红十字会
公开招聘编制外工作人员公告

温岭市红十字会是参照公务员管理的群团机关，主要从事救灾救助、救护培训、志愿服务、红十字青少年、遗体器官捐献、募捐筹资等人道主义救助工作。根据工作需要，现向社会招聘编制外工作人员1名,主要从事应急救护培训等红十字业务。现将有关事项公告如下：
招聘基本条件

1.应聘人员应同时具备下列条件，方可报名：

(1)年龄在40周岁以下，性别不限，台州户籍；

(2)大专及以上学历，责任心强，且持有应急救护师资格证书；

(3)热爱公益事业,遵纪守法，品行端正，爱岗敬业，具有良好的身体素质、思想品德和职业道德。

2.有下列情形之一的人员不得应聘：


(1)受到党纪、政纪处分或刑事处罚，正在处分(罚)期间的;

(2)正在接受纪律审查、司法调查或者审计的;

(3)曾因犯罪受过刑事处罚或者曾被开除公职的人员;

(4)现役军人、在校学生;

(5)未能与原单位解除劳动(聘用)合同的;

(6)按照法律法规规定不得聘用的其他情形的人员。

二、报名
1.报名时间：2022年10月25日上午9:00-12:00，下午2:00-5:00。
2.报名方式：采用现场报名方式。应聘人员持报名表、身份证、户口簿、学历证书、应急救护师资格证书等有关资料，到温岭市红十字会519办公室报名（地址:温岭市太平街道人民东路258号）。应聘人员应对提供的材料负责，如有弄虚作假，取消报名资格。
3.咨询电话：0576-86128533。
三、资格审查与考试方式
本单位对报考者资格条件进行审查，确定笔试或面试人员名单。若报名人数在10人（含10人）以下的，直接安排进入面试；若报名人数在10人以上的，则先安排笔试，笔试成绩在前五名的进入面试。

笔试或面试时间地点另行通知。

四、体检与考察录用
根据成绩从高到低排序，按照招聘岗位1:1比例进入体检和考察。体检和考察如有不合格者，或者在签订劳动合同之前有放弃聘用者，按成绩从高到低依次替补，择优录用。
五、薪酬待遇
录用公示通过后，试用1个月，试用期结束后作为编制外劳动合同用工与温岭市新世纪人才开发有限公司签订劳动合同。工资待遇按市红十字会自聘人员标准执行，并按规定缴纳“五险一金”。

温岭市红十字会
                                      2022年10月19日
温岭市红十字会公开招聘编制外人员报名表
	姓  名
	
	性别
	
	出生

年月
	年  月  日
	近期2吋照片

（电子或实物）

	政治面貌
	
	身份证

号码
	
	

	户  籍

所在地
	
	婚姻

状况
	
	

	联系方式
	通信地址
	                                             邮编：

	
	电子邮件
	
	手机
	

	学习经历（自高中起填写）
	（按起始时间、毕业学校、专业、学历及学位顺序，可一并注明期间担任的主要职务）



	工作经历
	（按起始时间、工作单位、岗位、担任职务顺序）



	应聘人员承诺
	本人承诺所提供的材料真实有效，符合应聘岗位所需的资格条件，如有弄虚作假，承诺自动放弃考试和聘用资格。
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	资格审查意见
	经审查，符合应聘条件。

审查人签名：          招聘单位（章）
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	 备注
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