附件1：
《深圳市福田区城市更新和土地整备局2022年8月公开招聘特聘岗位信息表》
	序号
	岗位名称
	招聘人数
	具体条件
	岗位职责

	特聘岗位

	1
	规划管理岗
（专业技术类）
	1
	1.具有副高级及以上专业技术职称，或具有注册城乡规划师、一级注册建筑师等所属行业内同等级执业资格;
2.硕士研究生及以上学历，建筑学（A0813）、土木工程（A0814）等相关专业；
3.具有在政府单位、建设单位、设计院或专业咨询机构3年以上规划设计或规划管理相关工作经验。
	从城市规划、城市设计、建筑设计等方面负责推进全区、重点片区统筹规划、相关课题等研究论证工作，负责城市更新单元规划的审查把关，对城市更新项目进行全过程品质把控。

	2
	建筑设计岗
（专业技术类）
	1
	1.具有副高级及以上专业技术职称，或具有一级注册建筑师等所属行业内同等级执业资格；
2.硕士研究生及以上学历，建筑学（A0813）专业；
3.具有在建设单位、施工单位或设计院3年以上工程管理、建筑方案设计、施工图设计审核等相关工作经验。
	对项目城市设计方案、建筑设计方案、建设品质进行总体把关，提出优化意见，跟进项目建设情况；负责建筑方案设计审查、施工图审核相关工作，协调解决项目技术问题。

	3
	研究策划岗
（专项研究类）
	1
	[bookmark: _GoBack]1.需满足以下条件之一：（1）国内外知名高校、中国科学院、中国社会科学院及国内外一流学科的硕士研究生及以上学历人员；（2）符合“福田英才”认定的相关标准；
2.文学（A05）、哲学（A01）、管理学（A12）相关专业,具有建筑规划类相关知识的优先；
3.具有在政府单位或国有企业3年以上文字材料工作经验。
	负责起草本单位综合性文稿；开展对外宣传策划相关工作；协助城市更新和土地整备相关政策研究工作，并起草研究报告。



