招聘岗位表
	序号
	岗位名称
	岗位简介
	招聘人数
	开考比例
	学历学位
	专业
	其他条件
	薪酬待遇
	咨询电话

	1
	区建设和交通局工作人员01
	建设领域一线现场工程、设备安全检查与监督
	1 
	5:1
 
	全日制本科及以上学历，并取得相应学位
	土木工程、建筑工程、岩土工程、结构工程、机械工程、市政工程、工程管理、给水排水工程
	具有从事岗位相关工作2年以上工作经历。
	编外合同制用工性质。
全年综合收入10万元左右（含个人缴纳五险一金，综合收入随职务晋升同步增加），另享受午餐补贴、工会福利。
	80756869 
 

	2
	区建设和交通局工作人员02
	建设领域一线现场工程、设备质量检查与监督
	1
	
	
	
	
	
	

	3
	区总工会工作人员
	工会社会化工作者，从事党建、工建工作，负责各类综合协调事宜、宣传信息撰写、文稿起草、活动策划和组织
	1
	
	
	中文文秘类、法律类、社会政治类、公共管理类
	具备较强的文字功底，有2年以上从事文字或者党务、工会、宣传媒体等相关工作经验。
	
	88622182




	序号
	岗位名称
	岗位简介
	招聘人数
	开考比例
	学历学位
	专业
	其他条件
	薪酬待遇
	咨询电话

	4
	街道网格员01 
	宣传法律、法规和国家方针政策；依法采集、登记、核实网格内的实有人口、房屋、单位、标准地址等基础数据、动态信息；排查上报网格内社会治理问题情况和公共安全隐患；协助村（社区）做好相关公共服务等工作。
	1
	5:1
	本科及以上学历
	专业不限 
	男性
	普通话标准，有一定的文字功底、计算机操作技能、较强的组织协调能力、矛盾调处能力、社会实践能力，身心健康，热爱社区工作，对群众热情耐心，遵守纪律，爱岗敬业。
	劳务派遣用工性质。
全年综合收入7万元左右（含个人缴纳五险一金），另享受午餐补贴、工会福利。
	13775545809

	5
	街道网格员02
	
	1
	
	
	
	女性
	
	
	

	6
	街道网格员03
	
	1
	
	
	
	2022年应届毕业生
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