[bookmark: _GoBack]2022年度国家药典委员会编制外人员公开招聘岗位信息表
	单位简介：国家药典委员会为国家药品监督管理局所属正局级事业单位。主要职责有：组织编制、修订和编译《中华人民共和国药典》（以下简称《中国药典》）及配套标准；组织制定修订国家药品标准；参与拟订有关药品标准管理制度和工作机制；组织《中国药典》收载品种的医学和药学遴选工作；负责药品通用名称命名；组织评估《中国药典》和国家药品标准执行情况；开展药品标准发展战略、管理政策和技术法规研究；承担药品标准信息化建设工作；开展药品标准国际（地区）协调和技术交流，参与国际（地区）间药品标准适用性认证合作工作；组织开展《中国药典》和国家药品标准宣传培训与技术咨询，负责《中国药品标准》等刊物编辑出版工作；负责药典委员会各专业委员会的组织协调及服务保障工作等。

	[bookmark: RANGE!A3:J3]岗位
名称
	岗位代码
	招聘人数
	专业要求
	学历学位
	政治面貌要求
	应届毕业生或社会在职人员
	年龄条件
	其他条件
	岗位职责

	综合管理岗
	01
	2
	本科：
药学（100701）、药物制剂（100702）、药事管理（100704T）、新闻学（050301）、传播学（050304）、政治学与行政学（030201）、社会学（030301）、社会工作（030302）、汉语言文学（050101）、法学（030101K）、人力资源管理（120206）、公共事业管理（120401）、行政管理（120402）、劳动与社会保障（120403）、马克思主义理论类（030501、030502、030503、030504T）；
研究生：
药学（0780、1007、1055）、工商管理（1202、1251）、公共管理（1204、1252）、哲学（0101）、法学（0301）、政治学（0302）、社会学（0303）、马克思主义理论（0305）、中国语言文学（0501）、新闻传播学（0503）、图书情报与档案管理（1205）、法律（0351）、社会工作（0352）、新闻与传播（0552）、图书情报（1255）
	本科及以上
	中共
党员
	应届毕业生或社会在职人员
	不超过35岁
	1.具有较好的文字综合能力、表达和沟通能力。
2.同等条件下，有行政管理、组织人事或党务纪检相关工作经验者优先。
	1.承担行政事务、综合协调、新闻宣传等综合管理工作。
2.承担组织人事或党务、纪检等工作。

	业务管理岗
	02
	1
	药学（0780、1007、1055）、中药学（1008、0781、1056）、公共卫生与预防医学（0779、1004）、公共卫生（1053）
	硕士研究生及以上
	不限
	应届毕业生或社会在职人员
	不超过35岁
	熟悉医药法律法规和相关政策。
	1.承担药品标准业务管理、质量管理等工作。
2.承担药品标准工作相关政策法规研究。

	中药标准技术审核岗
	03
	1
	药学（0780、1007、1055）、中药学（1008、0781、1056）、植物学（071001）、动物学（071002）
	硕士研究生及以上
	不限
	应届毕业生或社会在职人员
	一般不超过35岁
	1.同等条件下，熟悉中药材及饮片性状显微鉴别者优先。
2.中级以上职称年龄放宽至45岁以下。
	承担中药材及饮片国家药品标准制修订等工作。

	化学药品标准技术审核岗
	04
	1
	药学（0780、1007、1055） 、分析化学（070302）、有机化学（070303）
	硕士研究生及以上
	不限
	社会在职人员
	一般不超过35岁
	1.具有2年以上药品质量控制相关工作经验。
2.中级以上职称可以放宽到45周岁以下。
	承担化学药品国家标准审核等相关工作。

	会计岗
	05
	1
	本科：
会计学（120203K）、财务管理（120204）、审计学（120207）
研究生：
会计学（120201）、会计（1253）、金融学（020204）、金融（0251）、财政学（020203）、统计学（020208、0714、0270）、税务（0253）、资产评估（0256）、审计（0257）
	本科及以上
	不限
	社会在职人员
	一般不超过35岁
	1.具有3年以上工作经历，有财务会计、审计或其他经济管理工作经验。
2.熟悉财务软件操作。
3.中级以上职称可以放宽到45周岁以下。
	承担财务会计工作。

	出纳岗
	06
	1
	本科：
会计学（120203K）、财务管理（120204）、审计学（120207）、金融学（020301K）、金融工程（020302）、保险学（020303）、金融数学（020305T）、经济与金融（020307T）、精算学（020308T）、互联网金融（020309T）、经济学（020101）、经济统计学（020102）、国民经济管理（020103T）、商务经济学（020105T）、数字经济（020109T）、财政学类（020201K）、税收学（020202）
研究生：
会计学（120201）、会计（1253）、金融学（020204）、金融（0251）、财政学（020203）、统计学（020208、0714、0270）、税务（0253）、资产评估（0256）、审计（0257）
	本科及以上
	不限
	应届毕业生或社会在职人员
	一般不超过35岁
	1.熟悉人民银行、财政部相关法规。
2.熟悉财务软件操作。
3.中级以上职称可以放宽到45周岁以下。
	承担出纳工作。


备注：专业参考目录为《普通高等学校本科专业目录》《学位授予和人才培养学科目录》《研究生招生学科、专业代码册》；对于所学专业类同但不在上述参考目录中的，应聘人员可与我单位联系，确认报名资格。专业要求以应聘者取得最高学历的专业为准。
