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中国日报社2022年度第二批公开招聘岗位信息表

	序号
	用人部门
	岗位
名称
	岗位职责
	招聘人数
	生源
类别
	学历学位
要求
	专业要求
	任职资格
	备注

	1
	总编室
	记者
	1.采访报道香港特区和粤港澳大湾区各类新闻。
2.承担大湾区《焦点周刊》深度报道、高端专访、数据新闻、论坛报道等与新闻采编相关的任务。
3.与相关机构建立良好的工作关系。
4.派驻至中国日报社香港版工作。
	1
	京外
	本科及以上
	外国语言文学类、新闻传播学类、政治学类、翻译
	1.遵守中华人民共和国宪法、香港特别行政区基本法、香港国安法，拥护“一国两制”及“爱国者治港”；中共党员。
2.了解中央对港大政方针和香港特区社会经济民生基本情况。
3.了解新媒体发展趋势，掌握基本运作技巧。
4.具备流利的英语听说读写能力，擅长用英文写作新闻稿件；熟练使用粤语。
5.适应快节奏工作方式，接受休息日和法定假期加班，遇到突发新闻及时到岗。
	

	2
	国际部
	意大利语编辑
	负责编辑意大利语和英语新闻报道，与合作媒体沟通，开展舆情调研。
	1
	京外
	硕士研究生及以上
	意大利语
	1.具备优秀的英语和意大利语读写听说能力。
2.具备新闻专业知识和能力，了解新媒体专业知识。
3.具有意大利语媒体实习经验、意大利语国家学习生活经历者优先。
	

	3
	办公室(技术部)
	采编系统技术支持工程师
	负责采编系统技术支持，管理采编类技术项目。
	1
	京外
	本科及以上
	计算机类相关
	1.具备一定的软件开发能力，熟悉Java、Python等开发语言。
2.具备计算机基础运维知识，能够评估或解决运维故障；具备项目管理知识和综合技术素质。
3具备良好的英文听说读写能力。
	

	4
	办公室(技术部)
	对外政务平台支持工程师
	维护对外政务信息服务平台和政务数据库，参与对外政务信息服务平台的迭代开发、功能完善、拓展规划。
	1
	京外
	本科及以上
	计算机类相关
	1.具备软件开发能力，熟悉Java、Python等开发语言。
2.有互联网技术平台运维经验有先。
3.具备良好的英文听说读写能力。
	

	5
	人事部
	人力资源岗
	从事人事综合业务管理，撰写人事公文材料等。
	1
	京内
	本科及以上
	工商管理类、公共管理类、经济学类、中国语言文学类相关
	1.具备人力资源管理专业基础及良好的职业素养，文字功底扎实。
2.具备一定的英文听说读写能力，通过大学英语六级。
	

	6
	财务部
	普通会计岗
	负责月度、年度财务分析、财政快报汇总及编制；负责报社年度预算、决算等工作。
	1
	京内
	本科及以上
	财务管理、会计学相关
	1.熟悉财经政策和会计、税务法规，熟悉《企业会计准则》及会计处理相关知识。
2.能够使用相关财务和办公软件，具备优秀的统计能力和财务分析能力。
	

	7
	新媒体中心
	全媒体编辑（双语）
	负责双语微信公众号图文策划、写作和编辑，原创视频的策划、编导、出镜、配音、剪辑等任务。
	1
	京内
	硕士研究生及以上
	外国语言文学类、新闻传播学类、政治学类、戏剧与影视学类、翻译
	1.熟练使用图片、音视频处理软件，有音视频创作、策划、剪辑经验者优先。
2.中英文写作与翻译能力优秀，英语专业八级，非英语专业六级600分以上。
	

	8
	中国日报网
	英文编辑
	负责网页内容管理更新，编译审校图文稿件。
	1
	京内
	本科及以上
	哲学、经济学、教育学、文学、管理学类相关
	1.大学英语六级、英语专业四级、雅思6.5分及以上或托福90分及以上。
2.掌握网络编辑知识和技能。
3.熟练使用Photoshop、Dreamweaver等相关软件。
	

	9
	中国日报网
	视频编导
	负责视频节目选题策划、前期撰稿、组织拍摄与录制、后期剪辑等工作。
	1
	京内
	本科及以上
	哲学、经济学、法学、教育学、文学、历史学、理学、工学、管理学、艺术学类相关
	1.熟悉视频制作流程，能独立撰写新媒体、微视频创意策划方案。
2.熟练掌握PR/FCP等视频剪辑软件，能够独立完成视频剪辑、包装、音乐、调色等工作。
	


备注：京内生源可报考符合条件的京外生源岗位。
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