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	朝阳市第二医院2022年面向社会公开招聘硕士及以上学历研究生岗位计划表（第一批）
	

	招聘单位
	招聘岗位
	招聘数量
	岗位类别
	招聘条件
	备注
	

	
	
	
	
	学历
	学位
	专业（研究方向）
	
	

	朝阳市第二医院
	心内科医生
	1
	专业技术岗位
	硕士研究生及以上
	硕士学位及以上
	内科学、心血管内科
	
	

	朝阳市第二医院
	神经内科医生
	1
	专业技术岗位
	硕士研究生及以上
	硕士学位及以上
	神经病学
	
	

	朝阳市第二医院
	肿瘤内科医生
	1
	专业技术岗位
	硕士研究生及以上
	硕士学位及以上
	肿瘤学
	
	

	朝阳市第二医院
	呼吸内科医生
	1
	专业技术岗位
	硕士研究生及以上
	硕士学位及以上
	内科学
	
	

	朝阳市第二医院
	消化内科医生
	1
	专业技术岗位
	硕士研究生及以上
	硕士学位及以上
	内科学
	
	

	朝阳市第二医院
	泌尿内科医生
	1
	专业技术岗位
	硕士研究生及以上
	硕士学位及以上
	内科学
	
	

	朝阳市第二医院
	内分泌科医生
	1
	专业技术岗位
	硕士研究生及以上
	硕士学位及以上
	内科学
	
	

	朝阳市第二医院
	血液内科医生
	1
	专业技术岗位
	硕士研究生及以上
	硕士学位及以上
	内科学
	
	

	朝阳市第二医院
	重症医学科医生
	1
	专业技术岗位
	硕士研究生及以上
	硕士学位及以上
	急诊医学、重症医学、内科学、外科学、神经病学、临床医学类
	
	

	朝阳市第二医院
	泌尿外科医生
	1
	专业技术岗位
	硕士研究生及以上
	硕士学位及以上
	外科学
	
	

	朝阳市第二医院
	骨外科医生
	2
	专业技术岗位
	硕士研究生及以上
	硕士学位及以上
	外科学
	
	

	朝阳市第二医院
	胸外科医生
	1
	专业技术岗位
	硕士研究生及以上
	硕士学位及以上
	外科学
	
	

	朝阳市第二医院
	普外科医生
	2
	专业技术岗位
	硕士研究生及以上
	硕士学位及以上
	外科学
	
	

	朝阳市第二医院
	神经外科医生
	1
	专业技术岗位
	硕士研究生及以上
	硕士学位及以上
	外科学
	
	

	朝阳市第二医院
	妇产科医生
	4
	专业技术岗位
	硕士研究生及以上
	硕士学位及以上
	妇产科学
	
	

	朝阳市第二医院
	儿科医生
	1
	专业技术岗位
	硕士研究生及以上
	硕士学位及以上
	儿科学、内科学、外科学、神经病学
	
	

	朝阳市第二医院
	检验科
	1
	专业技术岗
	硕士研究生及以上
	硕士学位及以上
	临床检验诊断学、分子生物学
	
	

	朝阳市第二医院
	病理科诊断医生
	1
	专业技术岗位
	硕士研究生及以上
	硕士学位及以上
	临床病理学、病理学与病理生理学、外科学
	
	

	朝阳市第二医院
	超声科、电诊科医生
	1
	专业技术岗位
	硕士研究生及以上
	硕士学位及以上
	影像医学与核医学、神经电生理、内科学、影像医学
	
	

	朝阳市第二医院
	感染管理科、疾病预防控制科医生
	1
	专业技术岗位
	硕士研究生及以上
	硕士学位及以上
	内科学、神经病学、传染病学、公共卫生与预防医学、流行病与卫生统计学、公共卫生与预防医学、临床医学类
	
	

	朝阳市第二医院
	财务科工作人员
	2
	专业技术岗位
	硕士研究生及以上
	硕士学位及以上
	会计学、财务管理、金融学、审计学
	
	

	朝阳市第二医院
	监察科工作人员
	1
	专业技术岗位
	硕士研究生及以上
	硕士学位及以上
	医院管理、经济学类、中国语言文学类、法学
	
	

	朝阳市第二医院
	宣传科工作人员
	1
	专业技术岗位
	硕士研究生及以上
	硕士学位及以上
	新闻传播学类、中国语言文学类、语文类专业（本科应为中国语言文学类）
	
	

	朝阳市第二医院
	人事科工作人员
	1
	专业技术岗位
	硕士研究生及以上
	硕士学位及以上
	人力资源管理、医院管理、卫生事业管理、行政管理、会计学
	
	

	合计
	30
	
	


