附件1：
公开招聘社会化专业人员岗位及条件
	序号
	岗位名称
	拟招
人数
	工作内容
	岗位要求
	备注
	薪资区间

	1
	行政管理
岗位
	1
	从事行政管理、目标管理等相关工作
	1. 全日制本科以上学历，取得与最高学历相对应的学位，专业不限；
2. 年龄35周岁以下，具有良好的沟通协调，较强的文字功底，较强的学习能力、理解能力、执行能力；
3. 本科学历具有3年以上相关工作经验，研究生学历具有1年以上相关工作经验。
	具有党政机关、事业单位相关工作经验，或985、211高校全日制本科及以上学历优先。
	年薪13-15万

	2
	宣传管理
岗位
	1
	从事功能区对外宣传工作、媒体维护、自媒体运营相关管理工作
	1. 全日制本科及以上学历，取得与最高学历相对应的学位，传播学、新闻传播学、编辑学、新闻学、广播电视新闻学等相关专业；
2. 年龄35周岁以下，具有良好的沟通协调能力，较强的文字功底，较强的学习能力、理解能力、执行能力；
3. 具有较强的逻辑，思维开放，具有采编能力，熟练使用各类文字编辑、图片处理、短视频剪辑等软件，高水平运用、制作PPT；
4. 本科学历具有3年以上相关工作经验，研究生学历具有1年以上相关工作经验。
	具有党政机关、事业单位相关工作经验，或985、211高校全日制本科及以上学历优先。
	年薪13-15万

	3
	产业研究  岗位
	1
	负责功能区产业研究、产业规划、产业政策分析和区域发展研究及组织实施
	1.全日制本科及以上学历，取得与最高学历相对应的学位，经济学、汉语言文学、新能源电池或半导体产业等相关专业；
2.年龄35周岁以下，特别优秀者可不受限制，文字功底扎实，主动学习能力强，有深度思考习惯，能独立开展工作；
[bookmark: _GoBack]3.熟悉产业研究、产业规划、产业政策分析和区域发展研究；熟练运用PS、PPT、图片处理等软件；
4.本科学历具有3年以上相关工作经验，研究生学历具有1年以上相关工作经验。
	具有产业研究机构或知名智库机构从业经验或985、211高校全日制本科及以上学历优先。
	年薪13-15万

	4
	建设管理  岗位
	1
	负责功能区项目建设全过程管理及服务工作
	1.全日制本科以上学历，城乡规划、建筑学、工程管理、市政工程相关专业；
2.年龄35周岁以下，熟悉规划、建筑和市政领域相关法律、政策、规范，熟练运用工程相关设计软件及相关办公软件；
3.具有建筑工程、市政工程、水利水电工程等从业资格证书；
4.本科学历具有3年以上相关工作经验，研究生学历具有1年以上相关工作经验。
	具有建筑工程管理3年以上工作经验的现场管理工作者或985、211高校全日制本科及以上学历者优先。
	年薪13-15万

	5
	招商专员
岗位
	1
	从事产业功能区产业招商、项目包装策划、分析研判及对外宣传推介等相关工作
	1. 全日制本科及以上学历，取得与最高学历相对应的学位，专业不限；
2. 年龄35周岁以下，具有良好的沟通协调能力，较强的学习能力、理解能力、执行能力；
3. 本科学历具有3年以上相关工作经验，研究生学历具有1年以上相关工作经验。
	具有党政机关、事业单位相关工作经验，或985、211高校全日制本科及以上学历优先。
	年薪13-15万

	6
	环境监管
岗位
	1
	负责功能区生态环境监测相关工作
	1.全日制本科以上学历，环境科学、环境工程、环境生态工程等相关专业；
2.年龄35周岁以下，具有良好的沟通协调能力，较强的学习能力、理解能力、执行能力；
3.本科学历具有3年以上相关工作经验，研究生学历具有1年以上相关工作经验；
	具有环境保护领域中高级工程师、环境影响评价工程师或担任过各级政府生态环境系统聘用专家，或985、211高校全日制本科及以上学历优先。
	年薪13-15万



