	序号
	部门
	招聘
岗位
	岗位
类别
	人数
	岗位职责
	招聘专业及
学历（学位）要求
	招聘资格条件
	岗位性质

	1
	教
育
服
务
处
（团委）
	教学运行管理
	管理服务
	1
	承担日常教学运行管理及教室运行管理及技术支持。
	计算机相关专业，本科及以上学历或技师学院技师班毕业。
	熟悉路由器，交换机、防火墙等网络设备的设置与管理，具备教学需求分析和系统设计能力，以及较强的逻辑分析和独立解决问题能力且符合下列条件之一：
1、应届生：2022年全日制普通高校毕业或技师学院技师班毕业；
2、历届生：年龄35周岁以下，有教学运行管理工作经验。
	企
编

	2
	保
障
服
务
处
	综合
管理
	管理服务
	1
	承担后勤保障相关工作。
	工商管理、行政管理、企业管理等相关专业；本科学历，学士学位。
	符合下列条件之一：
1、应届生：2022年全日制普通高校毕业或技师学院技师班毕业；
2、历届生：年龄40周岁及以下，有企事业单位综合管理工作经验。
	企
编

	3
	社
会
服
务
处
	社会培训干事
	管理服务
	1
	1、承担部门各类社会培训的招生和教务工作；
2、协助做好赛事承办、技能鉴定、学历教育等工作。
	专业不限；本科及以上学历或技师学院技师班毕业。
	具有较强的沟通能力、计划组织能力、协调能力且符合下列条件之一：
1、应届生：2022年全日制普通高校毕业或技师学院技师班毕业；
2、历届生：年龄35周岁及以下，有培训机构招生和教务工作经验或茶行业工作经验。
	企
编

	4
	
	综合管理干事
	管理服务
	1
	1、承担部门新媒体宣传工作；
2、组织学校创新创业比赛和活动的开展；
3、协助做好培训教务、赛事承办、技能鉴定、学历教育等工作。
	专业不限；本科及以上学历或技师学院技师班毕业。
	具有较强的沟通能力、计划组织能力、协调能力且符合下列条件之一：
1、应届生：2022年全日制普通高校毕业或技师学院技师班毕业；
2、历届生：年龄35周岁及以下，有抖音号及公众号运营的工作经验。
	企
编

	5
	
烹







饪









系

	理论
教师
	专技
	1
	承担烹饪理论课程教学工作。
	烹饪工艺与营养、西餐工艺、西点工艺、中餐工艺、营养学、食品科学等相关专业；本科及以上学历，学士及以上学位。
	符合下列条件之一：
1、应届生：2022年全日制普通高校毕业或技师学院技师班毕业；
2、历届生：年龄35周岁及以下。
	企
编

	6
	
	热菜
教师
	专技
	2
	承担中式热菜教学工作。
	烹调工艺与营养专业；本科及以上学历或技师学院技师班毕业。
	取得中式烹饪技师以上职业资格且符合下列条件之一：
1、应届生：2022年全日制普通高校毕业或技师学院技师班毕业；
2、历届生：年龄35周岁及以下。
	企
编

	7
	
	西餐
教师
	专技
	1
	承担西餐教学工作。
	烹调工艺与营养专业；本科及以上学历或技师学院技师班毕业。
	取得西式烹饪技师以上职业资格且符合下列条件之一：
1、应届生：2022年全日制普通高校毕业或技师学院技师班毕业；
2、历届生：年龄35周岁及以下。
	企
编

	8
	
	中西面点教师
	专技
	1
	承担中西面点教学工作。
	烹调工艺与营养专业；本科及以上学历或技师学院技师班毕业。
	取得中式或西式面点技师及以上职业资格且符合下列条件之一：
1、应届生：2022年全日制普通高校毕业或技师学院技师班毕业；
2、历届生：年龄35周岁及以下，获得多项市级及以上荣誉奖项者，年龄可放宽至45周岁以下。
	企
编

	9
	
	实训
管理员
	管理服务
	1
	负责日常实训管理。
	烹调工艺与营养专业；本科及以上学历或技师学院技师班毕业。
	取得中式烹饪技师以上职业资格且符合下列条件之一：
1、应届生：2022年全日制普通高校毕业或技师学院技师班毕业；
2、历届生：年龄35周岁及以下。
	企
编

	10
	

旅





酒




系

	茶艺
教师
	专技
	1
	承担茶学专业课程教学工作。
	茶学专业；本科及以上学历，学士及以上学位或技师学院技师班毕业。
	符合下列条件之一：
1、应届生：2022年全日制普通高校毕业或技师学院技师班毕业；
2、历届生，年龄35周岁及以下，有5年及以上茶学专业从教经验或7年及以上茶产业管理经历者，年龄可放宽至40周岁以下。
	企
编

	11
	
	酒店专业教师
	专技
	1
	承担酒店专业课程教学工作。
	旅游管理、酒店管理专业；本科及以上学历，学士及以上学位或技师学院技师班毕业。
	取得大学英语六级资格（总分426分及以上）且符合下列条件之一：
1、应届生：2022年全日制普通高校毕业或技师学院技师班毕业；
2、历届生，有酒店管理工作经验，年龄35周岁及以下。
	企
编

	12
	
	旅游专业教师
	专技
	1
	承担旅游专业课程教学工作。                           
	旅游管理、旅游英语专业；本科及以上学历，学士及以上学位或技师学院技师班毕业。
	取得中文或英文导游资格且符合下列条件之一：
1、应届生：2022年全日制普通高校毕业或技师学院技师班毕业；
2、历届生：有旅游专业教学或旅行社工作经验，年龄30周岁及以下。
	企
编

	13
	
	学生管理干事
	管理服务
	1
	1、承担学生日常管理、学生会、团总支工作；
2、协助处理党支部事务性工作。
	旅游酒店管理类、中国语言文学类专业；本科及以上学历，学士及以上学位或技师学院技师班毕业。
	中共党员且符合下列条件之一：
1、应届生：2022年全日制普通高校毕业或技师学院技师班毕业；
2、历届生：年龄30周岁以下，具有学生管理工作经验的或在校期间有学生会任职经历者年龄可放宽至35周岁以下。                                              
	企
编

	14
	公
共
课
教
学
部
	数学
教师
	专技
	1
	承担数学课程教学工作。
	数学类专业；本科及以上学历，学士及以上学位。
	取得中职（高中）及以上教师资格且符合下列条件之一：
1、应届生：2022年全日制普通高校毕业；
2、历届生。
	企
编

	15
	
	德育
教师
	专技
	1
	承担学院德育课教学工作。
	马克思主义理论类、思想政治类专业；本科及以上学历，学士及以上学位。
	取得中职（高中）及以上教师资格且符合下列条件之一：
1、应届生：2022年全日制普通高校毕业；
2、历届生。
	企
编



