珠海高新区应急管理局公开招聘合同制职员岗位一览表
	序号
	岗位

代码
	岗位名称
	工作内容
	招聘人数
	资格条件
	备注

	
	
	
	
	
	学历学位
	专业
	其他条件
	

	1
	202201
	信息统计汇编岗位                 （专业类）
	负责综合文字行政工作（专项行动总结报告、新闻稿件撰写、专项工作方案制定等）或各部门风险点危险源等信息大数据统计分析
	1
	普通高等学校全日制本科或以上学历、学士学位或以上
	汉语言文学、汉语言、应用语言学、秘书学（如研究生层次，应为中国语言文学类学科相关专业）；计算机软件专业。
新闻传播学、编辑出版学类学科相关专业优先。
	35周岁以下（即1986年1月26日（含）之后出生）；

计算机软件专业应有政府文字相关工作经验；
工作严谨细致、积极主动，具有强烈的责任心；具有良好的文字能力及沟通协调能力；熟练运用Office办公软件；心理素质良好，品行优良，纪律观念强；
	

	2
	202202
	督查督办岗位

（专业类）
	开展安全生产督查，突发事件应急值守等工作
	1
	普通高等学校全日制本科或以上学历、学士学位或以上
	工商管理、安全生产类、工程类、消防安全类、化工类、工程类、法学类等相关专业
	35周岁以下（即1986年1月26日（含）之后出生）；

有2年以上工作经验优先；

能适应晚间应急值班工作，工作认真负责，具备良好的沟通协作能力；熟练运用Office办公软件；心理素质良好，品行优良，纪律观念强；
应持有C1或以上驾驶证。
	

	3
	202203
	综合行政岗位（专业类）
	负责综合行政等工作
	1
	全日制本科及以上学历；学士及以上学位
	思想文化类、

中文传播类、

现代管理类
	1.35周岁以下（即1986年1月26日（含）之后出生）;

2.有较强的沟通能力和文字处理能力，能熟练掌握办公软件操作；
3.具有政府部门相关工作经验者或中共党员（含预备党员）优先。
	

	4
	202204
	综合行政岗
（专业类））
	负责防汛防旱防风、防灾减灾救灾、森林防灭火、灾害风险隐患调查等应急管理日常工作
	1
	全日制大专以上学历，且具有岗位所需的初级以上相关专业技术职称或职业资格；

全日制本科以上学历、学士以上学位
	不限
	1、35周岁以下（即1986年1月26日（含）之后出生），同等条件下，有相关工作经验者优先；

2、有较强的沟通能力、协调能力和文字处理能力，能熟练掌握办公软件操作，善于整理档案；

3、能吃苦耐劳，节假日值班，接受发布暴雨/台风预警信号、启动应急响应后的值班值守要求。
	




