苏州市生产力促进中心公开招聘公益性岗位工作人员岗位简介表

	招聘单位名称
	招聘岗位名称
	岗位简介
	招聘人数
	学历要求
	专业要求
	其他条件
	薪酬标准

	苏州市生产力促进中心
	驾驶员
	保障单位日常公务用车；辅助从事办公室后勤工作及领导安排的其他工作
	1
	大专及以上
	工商管理类
经济类
统计类
	40周岁以下，5年以上工作经历，无行车重大事故，B照以上，能适应加班及出差。
	执行苏州市属事业单位公益性岗位年薪等级3级

	
	科技服务人员
	苏州市科技成果转化项目及技术合同认定；苏州市技术经纪人奖励项目的备案、申报受理及宣传；组织科技成果转化对接、沙龙等活动；研发资源共享服务用户补助，管理单位绩效及科技创新载体项目的服务、统计等工作；国内外产学研合作对接活动的组织、服务；为全市科技镇长团工作提供服务保障；各类活动、会议宣传报道。
	3
	本科
	工商管理类
经济类
统计类
	35周岁以下，5年以上工作经历，能适应加班及出差。
	执行苏州市属事业单位公益性岗位年薪等级4级


[bookmark: _GoBack]注：招聘岗位所设公益性岗位年薪等级的薪资标准，请咨询招聘单位综合管理部，电话：65153310。
