2021年实验教师招聘岗位

	岗位名称
	岗位职责
	专业技能要求
	招聘人数
	联系人及报名邮箱

	纳米材料工程研究中心实验室+设备管理与维护岗
	1.负责中心公用大型设备的开放共享保障；

2.负责中心场发射扫描、透射、扫描探针电子显微镜等公用大型设备的操作、管理维护、技术培训，相关设备的功能开发等；

3.实验室其他教学和科研工作任务。
	1.具有化学、材料或相关专业博士学位；
2.能熟练操作场发射扫描、透射、扫描探针电子显微镜等大型设备；

3.人品端正、刻苦勤奋、团队合作意识强，热爱实验室工作，愿意长期工作在教学科研一线；

4.具有较强的写作表达和人际交往沟通能力。
	1
	马老师                        0371-25152066 nanocenter@henu.edu.cn

	环境与规划国家级实验教学示范中心+实验教学辅助岗
	1.负责国家级实验教学示范中心自然地理实验教学平台、环境科学实验教学平台、地理信息科学实验教学平台和国家科普教育基地实验教学安排；

2.负责国家级实验教学示范中心相关成果收集、归档与管理；

3.在中心负责人的安排下统筹负责实验教学平台维护、环境监测等。
	1.具有地理学、环境科学相关专业博士学位；

2.掌握自然地理学或人文地理学或地理信息系统，或环境科学领域相关实验、调研技术和学科前沿；

3.人品端正、刻苦勤奋、团队合作意识强，愿意长期工作在教研第一线；

4.具有较强的协调能力和写作能力。
	1
	邱老师

18903782288

qykuan@qq.com

	数学与统计学院实验室+实验教学辅助岗
	负责实验、实践类课程讲授，专业化实验平台项目的规划、部署、应用、开发、管理与维护等。
	1.具有数学、统计学、计算机、软件等相关专业博士学位；

2.熟练掌握数学和统计学相关软件；

3.熟悉Python语言和机器学习、大数据处理、并行计算等相关理论；

4.熟悉分布式计算平台（如Hadoop）的搭建和编程。
	1
	杨老师

0371-23881516
yangyp@henu.edu.cn

	基础医学院形态实验室（解剖、病理、组织学与胚胎学）+实验教学辅助岗
	负责基础医学实验教学中心解剖学、病理学和组织学与胚胎学实验教学的教学、管理、实验准备等。
	1.具有生物学、医学、动物学、药学等相关专业博士学位；

2.掌握生物医学相关实验技术，熟悉医学、生物学等研究方向和领域前沿；

3.人品端正、刻苦勤奋、团队合作意识强，愿意长期工作在科研第一线；

4.具有较强的英文写作与表达的能力。
	1
	符老师

0371-22880585
463028102@qq.com

	临床医学院实验教学中心+实验教学辅助岗
	负责临床医学专业本科生实验课教学。
	1.具有临床医学相关专业博士学位；

2.人品端正、刻苦勤奋、表达能力强；

3.有高校教师资格证。
	1
	郭老师

0371-22882383

hdlcyxy@163.com

	信息化管理办公室+设备管理与维护岗
	1.参与学校网络信息安全相关工作；

2.负责信息系统服务器和数据库运维工作，负责信息系统的推广和相关培训工作；

3.参与单位安排的其他工作。
	1.具有网络空间安全、计算机应用技术、计算机软件与理论、软件工程等相关专业博士学位；

2.服务意识和奉献精神强，服从单位工作安排，具有一定的信息化建设实践经验；

3.有网络安全和信息化及相关领域工作经历和经验的优先考虑。
	1
	宋老师

13781194697
sxp@henu.edu.cn

	外语电化教育实验室+设备管理与维护岗
	1.负责实验室的语言实验室、同声传译训练实验室、机辅笔译训练实验室和各种多媒体教学系统的管理、调试、维护和操作，及时处理各种教学设备故障、保障教学的使用；

2.认真填写设备的维护维修记录、报告和报表，参与设备报废的技术鉴定，提出与本岗位有关的实验室建设发展建议；

3.与其他同志协作完成实验室建设、管理和其它方面的各种工作。
	1.具有计算机科学与技术相关专业博士学位；

2.掌握计算机和网络系统、多媒体技术及其应用等方面的专业知识和技能，能较熟练地维护和管理基于计算机、网络和多媒体等技术的各种教学设备和系统；

3.人品端正、刻苦勤奋、具有团队协作精神、具有沟通能力，愿意长期从事实验室工作；

4.具有较强的中文、英文写作与表述能力。
	1
	赵老师

0371-22820892
hdztt@126.com

	河南省心理与行为重点实验室+设备管理与维护岗
	1.熟练掌握本实验室仪器（近红外、ERP和眼动仪等设备）原理与操作；

2.保证实验室的正常运行，指导学生正确使用仪器设备，及时处理仪器设备故障，配合指导教师努力提高实验效果。参与本科生、研究生的实验指导工作，并承担一定的科研任务；

3.掌握实验室专业技术知识，不断更新实验内容，改革实验方法，提高实验质量；

4.收集国内外先进实验技术和仪器设备资料，积极参加实验仪器设备的完善和改进。认真做好实验仪器设备的选购、验收、安装、调试和数据测定分析等工作；

5.负责实验室的日常管理工作，完成实验室主任交给的各项任务，共同做好实验室的安全、卫生工作，并在实验室坐班。
	1.具有心理学、认知神经科学相关专业博士学位；

2.掌握心理学以及脑科学研究技术，熟悉心理学领域前沿；

3.人品端正、刻苦勤奋、团队合作意识强，愿意长期工作在科研第一线；

4.具有较强的英文写作与表达的能力。
	1
	郭老师0371-23881801
361346896@qq.com

	黄河文化遗产实验室/河南省黄河实验室（河南大学）+实验室综合管理岗
	1.负责实验室日常运行维护；

2.负责实验室安排的田野考古工作和数据采集工作；

3.在实验室负责人的安排下完成黄河文化遗产保护和利用团队科研任务。
	1.具有考古学相关专业博士学位；

2.掌握田野考古技术，熟悉黄河流域文明化进程与夏商考古研究方向和领域前沿；

3.人品端正、刻苦勤奋、团队合作意识强，愿意长期工作在科研第一线。
	1
	侯老师

0371-22826615
Linshui1981@126.com


