附件3
工程施工管理岗业绩要求

在工程项目中担任项目经理或技术负责人的，该工程项目可以作为业绩。
业绩证明需提供中标通知书、工程项目施工合同、竣工验收报告、浙江省建筑市场监管与诚信信息平台查询结果等。
各岗位业绩要求如下：
一、工程施工管理岗1（市政公用工程）
业绩级别：主持完成过以下类别工程项目，工程质量合格。
    （1）累计修建城市道路10公里以上；或累计修建城市道路面积50万平方米以上；
（2）累计修建城市桥梁面积5万平方米以上，或修建单跨20米以上的城市桥梁2座；
（3）累计修建排水管道工程10公里以上；或累计修建供水、中水管道工程10公里以上，或累计修建燃气管道工程10公里以上；或累计修建热力管道工程10公里以上；
（4）修建4万吨/日以上的污水处理厂或5万吨/日以上的供水厂工程2项；或修建5万吨/日以上的给水泵站、排水泵站4座；
（5）修建200吨/日以上的城市生活垃圾处理工程2项；
（6）累计修建城市隧道工程1.5公里以上；
（7）单项合同额2000万元以上的市政综合工程项目2项。
二、工程施工管理岗2（公路工程）
业绩级别：主持完成过以下类别工程项目，工程质量合格。
（1）累计修建三级以上公路路基200公里以上；
（2）累计修建四级以上公路路面（厚度5厘米以上沥青混凝土路面或20厘米以上水泥混凝土路面）200万平方米以上；
（3）累计修建单座桥长大于等于100米或单跨跨度大于等于40米的桥梁4座以上。
三、工程施工管理岗3（建筑工程）
[bookmark: _GoBack]业绩级别：主持完成过以下类别工程项目，工程质量合格。
（1）地上12层以上的民用建筑工程1项或地上8-11层的民用建筑工程2项；
（2）高度50米以上的构筑物工程1项或高度35-50米（不含）的构筑物工程2项；
（3）建筑面积1万平方米以上的单体工业、民用建筑工程1项或建筑面积0.6万-1万平方米（不含）的单体工业、民用建筑工程2项；
（4）钢筋混凝土结构单跨21米以上（或钢结构单跨24米以上）的建筑工程1项或钢筋混凝土结构单跨18-21米（不含）（或钢结构单跨21-24米（不含））的建筑工程2项。
