附件1：
山西工程技术学院公开招聘人事代理人员岗位表
	招聘岗位
	人数
	学历学位
	专业要求
	备注

	专技岗位1
	2
	硕研及以上
	1. 交通运输工程（一级学科学硕及专硕，不含载运工具运用工程）
2. 市政工程（二级学科）、桥梁与隧道工程（二级学科）
	

	专技岗位2
	3
	硕研及以上
	3. 机械工程（一级学科学硕及专硕）
4. 控制科学与工程（一级学科）、控制工程（专硕）
5. 仪器科学与技术（一级学科）
	

	专技岗位3
	3
	硕研及以上
	6. 电气工程（一级学科学硕及专硕）
	

	专技岗位4
	3
	硕研及以上
	7. 电子科学与技术（一级学科）、电子与通信工程（专硕）
8. 信息与通信工程（一级学科）
	

	专技岗位5
	3
	硕研及以上
	9. 计算机科学与技术（一级学科）、计算机技术（专硕）、软件工程（一级学科学硕及专硕）
10. 物联网工程、智能科学、数据科学与大数据技术及相近专业
	

	专技岗位6
	2
	硕研及以上
	11. 测绘科学与技术（一级学科）、测绘工程（专硕）
	

	专技岗位7
	2
	硕研及以上
	12. 设计学（一级学科）、艺术设计（专硕）、工业设计工程（专硕）、美术学（一级学科）
13. 印刷与包装工程（二级学科）
	

	专技岗位8
	1
	硕研及以上
	14. 图书情报与档案管理（一级学科）、图书馆、情报与档案管理（一级学科）、图书情报（专硕）
	

	专技岗位9
	12
	硕研及以上
	15. 理工类6人，不限专业
16. 非理工类6人，不限专业
	

	专技岗位10
	1
	硕研及以上
	17. 心理学类
	

	专技岗位11
	1
	硕研及以上
	18. 临床医学类、护理学类、公共卫生与预防医学类及相关专业
	具有相应的执业资格证书

	专技岗位12

	7
	本科及以上
学历或学位
	19. 机械工程类、自动化类、控制科学与工程类
（1人）
	本科毕业生需具有行业、企业5年以上工作经历，且具有相应的中级及以上专业技术职务（执业资格）。


	
	
	
	20. 供配电或相关专业、电气工程类
（1人）
	

	
	
	
	21. 土木工程类、工程管理类、工程造价类、交通工程类、供排水及相关专业
（2人）
	

	
	
	
	22. 仪器科学与技术类、计算机类、软件工程类
（1人）
	

	
	
	
	23. 地质资源与地质工程类、地理学类、测绘科学与技术类、矿业工程类、安全技术及工程类
（1人）
	

	
	
	
	24. 会计学（二级学科）、财务管理（二级学科）
（1人）
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