2021年昆明市第一人民医院运营部科员招聘简章
昆明市第一人民医院为大型国际化综合医院。因医院发展需要，面向社会公开招聘运营部科员，招聘有关事项公告如下：
一、招聘人数：  运营部科员   4名
二、招聘条件：
（一）  基本要求
1. 具有中华人民共和国国籍，享有公民政治权利，热爱祖国，拥护中国共产党的领导，热爱社会主义。
2. 遵纪守法，品行端正，具有良好的政治素养、道德品质、职业道德和为人民服务的精神，具备岗位要求的身体条件，心理素质良好。 
3. 具备全日制硕士研究生及以上学历，CET-6级425分以上。
4.专业要求： 基础医学、医疗器械工程学、公共卫生与预防医学、医学信息化、护理学、医疗服务管理、社会医学与公共卫生管理、卫生事业管理学、公共事业管理、劳动与社会保障等专业。
5.年龄32周岁及以下（即1989年7月1日以后出生）。
6.爱岗敬业，有责任心，具有良好的职业道德素质和团队合作精神，服务热情，具备良好的表达能力和较强的沟通协调能力。
7.服从科室工作安排，能按时准确地完成各项工作任务。
8.能熟练运用常用办公软件。
受到党纪、政纪处分期限未满或者正在接受纪律审查的人员，受到刑事处罚期限未满或者正在接受司法调查尚未做出结论的人员，应聘中被认定有舞弊等严重违反考纪行为的人员，均不得参加应聘
（二）  工作职责及岗位描述
在部门的领导和管理下，结合医院发展战略规划及各项管理规章制度，作为充实科室行政管理构架的角色，确保各科室按照医院要求正常运营，科内资源配置的评估和论证，及时反馈与改进。
主要工作内容如下：
1、组织协调医院各部门执行、实现医院运营目标；
2、确保各科室按照医院要求正常运营，负责对科室经营数据进 行收集与分析，发现异常,查找原因,提出改善对策；
3、科室服务流程再造，专科间及专科与医院职能部门间横纵向 沟通协调；
4、完成其他上级交办事项及各类临时性工作,保证医院各种政令及工作的贯彻实施。
三、报名方式
下载附件《昆明市第一人民医院招聘人员报名表》
填写后发送至邮箱392256425@qq.com
注：简历标题格式“应聘运营部科员-姓名”
四、其他说明
医院对报名人员进行初步筛选，于2021年7月21日-2021年7月23日之间电话通知符合条件人员进行笔试、面试，其他初筛不符合人员不再另行通知。
报名日期：2021年7月1日- 2021年7月16日
联系地址：昆明市盘龙区北京路1228号
联系人：王老师  张老师  
联系电话：0871-67390510（周一至周五08:00-17:30）
附件一： 《昆明市第一人民医院招聘人员报名表》
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