
	序号
	招聘
职位
	名额
	资格条件
	薪酬待遇

	
	
	
	学历
	专业
	其他条件
	

	1
	项目土建管理岗
	3名
	本科及以上学历
	土木工程、工程管理、建筑类等相关专业
	1、40周岁以下；
2、具有建筑类中级及以上职称或一级建造师资格证书(建筑工程专业)；
3、具有5年及以上房建工程设计或房建工程管理经验，主持2个及以上项目的管理或设计（随资料提供相关证明）。
4、具有房地产公司、建筑设计院、建筑施工单位工作经历的优先。
	年薪税前20万左右
（具体面谈）

	2
	项目装饰管理岗
	1名
	本科及以上学历
	土木工程、工程管理、室内装饰等相关专业
	1、40周岁以下；
2、具有建筑类工程师及以上职称或二级及以上建造师资格证书(建筑工程专业)；
3、具有5年及以上室内装饰工程设计或施工现场管理经验。
4、具有房地产公司、建筑设计院、建筑或装修施工单位工作经历的优先。
	年薪税前15万左右
（具体面谈）

	3
	项目机电管理岗
	1名
	本科及以上学历
	建筑电气、给排水工程、智能化、暖通工程等相关专业
	1、40周岁以下；
2、具有建筑类中级及以上职称或一级建造师资格证书(建筑工程或机电工程专业)；
3、具有5年及以上房建工程机电安装现场管理经验。
4、具有房地产公司、建筑设计院、建筑施工单位工作经历的优先。
	年薪税前18万左右
（具体面谈）

	4
	项目前期管理岗位
	1名
	本科及以上学历
	机电安装、给排水科学与工程等相关专业
	1、40周岁以下；
2、具有工程师及以上职称；
3、具有5年以上房产公司或施工单位机电工程管理相关工作经验。
	年薪税前18左右
（具体面谈）

	5
	文秘岗位
	1名
	本科及以上学历
	专业不限
	1、35周岁以下,汉语言文学、新闻传播学类、文秘等专业者优先；
2、具有3年以上综合文字工作经验，较强的语言表达能力和综合协调能力；有行政事业单位、国有企业综合文字工作经验者或参加工作后在主流媒体、感悟发表文章及征文获奖的优先；
3、熟悉公文写作和文稿起草，具有较强的文字功底，能独立撰写各类文字材料，提供3篇以上本人撰写或公开发表的文章材料；
4、具有经济类相关中级及以上职称者优先。
	年薪税前12万左右
（具体面谈）

	6
	造价师
	2名
	专科及以上学历，
	土木工程、工程管理、工程造价、建筑工程管理及相关专业
	1、40周岁以下；
2、具有二级及以上土木建筑工程造价师资格证书； 
3、具有3年及以上建筑施工企业或工程造价咨询企业的工程预结算、造价管理工作经验。
4、具有中级及以上相关职称者优先。

	年薪税前18万左右
（具体面谈）


