附件：        成都师范学院2021年高层次人才需求表
	部门名称
	岗位类别
	主要学科专业
	学历/学位
	联系方式

	教育与心理学院
	教学科研
	教育学、心理学
	1.研究生学历且具有博士学位2.硕士学位（须有副高及以上职称）
	联系人：唐老师；座机号码：028-66772780；电子邮箱：464320296@qq.com

	物理与工程技术学院
	教学科研
	物理学、力学、光学工程、材料科学与工程、核科学与技术、仪器科学与技术、电气工程、电子科学与技术、信息与通信工程、控制科学与工程、机械工程、交通运输工程、建筑学、土木工程、
	研究生学历且具有博士学位
	联系人：杨老师；座机号码：028-66772014；电子邮箱：511891798@qq.com

	化学与生命科学学院
	教学科研
	园艺学、作物学、植物保护、农业资源与环境、林学、课程与教学论（生物）、课程与教学论（化学）、生物学、化学、食品科学与工程、制糖工程、发酵工程
	研究生学历且具有博士学位
	联系人：刘老师；座机号码：028-66772042；电子邮箱：biosq@126.com

	经济与管理学院
	教学科研
	应用经济学、管理科学与工程、工商管理
	研究生学历且具有博士学位
	联系人：张老师；座机号码：028-66772762；电子邮箱：125565806@qq.com

	文学与新闻学院
	教学科研
	新闻传播学、中国语言文学
	研究生学历且具有博士学位
	联系人：邓老师；座机号码：028-66054318；电子邮箱：846462611@qq.com

	马克思主义学院
	招聘岗位（教学科研）
	法学、马克思主义理论、哲学、中国史、政治学
	研究生学历且具有博士学位
	联系人：石老师；座机号码：028-66775239；电子邮箱：spfstone@163.com

	数学学院
	教学科研
	数学、应用经济学、统计学
	研究生学历且具有博士学位
	联系人：牟老师；座机号码：028-66772021；电子邮箱：476622297@qq.com

	体育学院
	教学科研
	体育学
	研究生学历且具有博士学位
	联系人：吴老师；座机号码：028-66054306；电子邮箱：cdwurp@qq.com

	音乐学院
	教学科研
	音乐学、舞蹈学
	研究生学历且具有博士学位
	联系人：岳老师 ；座机号码：028-66775201；电子邮箱：7892383@qq.com

	史地与旅游学院
	教学科研
	地图学与地理信息系统、旅游管理、新闻传播学、企业管理（文化产业管理方向）、历史学
	研究生学历且具有博士学位
	联系人：张老师；座机号码：028-66772061；电子邮箱：1309872404@qq.com

	外国语学院
	教学科研
	英语语言文学、外国语言学及应用语言学、翻译、文艺学、比较文学与世界文学、课程与教学论（英语方向）
	研究生学历且具有博士学位
	联系人：邹老师，座机号码：028-66054310，邮箱：196260764@qq.com

	计算机科学学院
	教学科研
	计算机科学与技术、软件工程、电子科学与技术、信息与通信工程、控制科学与工程、交通运输工程、测绘科学与技术、地球探测与信息技术、数学、软件工程、安全科学与工程、力学、系统科学、管理科学与工程
	1.研究生学历且具有博士学位；2.硕士学位（须有副高及以上职称）
	联系人：匡老师；座机号码：028-66772811；电子邮箱：yingkuang@163.com

	美术学院
	教学科研
	美术学、设计学
	研究生学历且具有博士学位
	联系人：邹老师；座机号码：028-66772080；电子邮箱：1309288533@qq.com

	教师培训管理中心
	教学科研
	教育学
	研究生学历且具有博士学位
	联系人：谢老师；座机号码：028-66054261；电子邮箱：23623926@qq.com

	图书馆
	科研
	图书情报与档案管理
	研究生学历且具有博士学位
	联系人：付老师；座机号码：028-66774275；电子邮箱：470830436@qq.com

	继续教育学院
	教学科研
	成人教育学、职业技术教育学
	研究生学历且具有博士学位
	联系人：李老师；座机号码：028-66775266；电子邮箱：188040272@qq.com

	教师教育学院
	教学科研
	[bookmark: _GoBack]教育学
	研究生学历且具有博士学位
	联系人：李老师；座机号码：028—66775224；电子邮箱：lqscd@126.com


备注：
1.上表所列为主要需求学科专业，未列入上表的学科专业，由学校研究决定。
2.一级学科和二级学科名称相同的，以一级学科解释，其他相关条件及要求详见学校招聘公告。
3.具有正高职称的优秀人才，其学历学位按《成都师范学院高层次人才引进与管理暂行办法》执行。
