附件1
2021年阿坝州聘任制公务员招聘职位表
                                              
	序
号
	聘任 单位
	职位 名称
	职位职责
	学历学位
条件
	专业要求
	其他资格条件
	聘任名额
	聘任
期限
	薪酬待遇
	备注

	1
	阿坝县交通运输局
	工程管理专员
	（1）会同有关部门编制全县综合运输体系规划；（2）参与交通相关行业发展规划; （3）监督、指导交通基础设施建设维护和管理工作;（4）参与重大交通工程项目前期工作；（5）做好阿坝县公路工程“数据库”各项年报等工作。
	全日制本科及以上学历，并取得学士及以上学位
	本科：工程管理、土木工程、工程造价
研究生：管理科学与工程、土木工程
	年龄40周岁以下（博士研究生可放宽至45周岁以下）；有工程管理工作经历。
	1
	2年
（含试用期3个月）
	底薪不低于16万元/年；最终薪酬标准由招聘单位与拟聘任人员协商确定。
	

	2
	阿坝县自然资源局
	土地资源管理专员
	（1）负责全县耕地总量动态平衡管理和农地使用、土地征用的有关管理工作；（2）负责耕地占补平衡项目的监督管理；（3）负责统一征地的组织指导工作和征地补偿、劳力安置方案审核报批及公告；（4）负责耕地保护政策与林地、草地、湿地等土地资源保护政策的衔接；（5）长期开展野外作业工作。
	全日制本科及以上学历，并取得学士及以上学位
	本科：地理科学类、测绘类、土地资源管理
研究生：地理学、测绘科学与技术、土地资源管理
	年龄40周岁以下（博士研究生可放宽至45周岁以下）；有自然资源部门工作经历。
	1
	2年
（含试用期3个月）
	底薪不低于16万元/年；最终薪酬标准由招聘单位与拟聘任人员协商确定。
	

	3
	壤塘县审计局
	经济责任审计专员
	（1）参与对县管党政主要领导干部及国有企事业单位主要领导人员的经济责任审计；（2）承担县经济责任审计工作联席会议有关工作；（3）参与开展县管党政主要领导干部自然资源资产离任审计以及自然资源管理、污染防治和生态保护与修复情况审计等工作。
	全日制本科及以上学历，并取得学士及以上学位
	[bookmark: _GoBack]本科：会计学、财务管理、审计学
研究生：财政学、财务管理、会计学
	年龄35周岁以下（硕士研究生可以放宽至40周岁以下，博士研究生可放宽至45周岁以下）；从事会计、审计工作3年以上，具有审计师或会计师资格证。
	1
	2年
（含试用期3个月）
	底薪不低于10万元/年；最终薪酬标准由招聘单位与拟聘任人员协商确定。
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