附件1
中共大英县委政法委员会2021年公开考调工作人员职位表
	序号
	主管部门
	考调单位
	机构
性质
	考调
岗位类型
	拟录用职级（岗位）
	考调名额
	考调条件
	考调  方式
	备 注

	
	
	
	
	
	
	
	年龄
	学历、学位
	考调专业
	政治面貌
	其他要求
	
	

	1
	中共大英县委政法委员会
	中共大英县委政法委员会
	行政
	综合管理岗位
	一级科员
	2
	35周岁及以下(1985年5月 18日以后出生)
	大学专科及以上学历
	法学、汉语言文学、计算机类、公共管理类、行政管理，有政法工作经历人员不限专业
	中共党员
	我省范围内在编在岗公务员（乡镇公务员需满服务期）、参照公务员法管理单位中符合条件人员（指参照管理事业单位已批准登记的人员中，原为公务员因工作需要调入参照管理事业单位的人员、通过公务员及参照管理人员公开招录的人员、国家政策性安置的军队转业干部）。
具备以下条件之一，年龄可放宽至38周岁（以上工作经历、年龄等时间均截至报考之日计算）：（1）具备全日制本科及以上学历（专业不限）；（2）连续3年年度考核为优秀；（3）获得市委市政府（不含市级部门）、省级部门及以上表彰；（4）近两年内在省级以上知名刊物发表署名文章（500字以上）。
	结构化面试
	

	2
	中共大英县委政法委员会
	大英县法学会机关
	事业
	管理岗位
	管理九级
	2
	35周岁及以下(1985年5月 18日以后出生)
	大学专科及以上学历
	法学、汉语言文学、计算机类、公共管理类、行政管理，有政法工作经历人员不限专业
	中共党员
	我省全额拨款事业单位在编在岗人员（教体系统的教师、卫健系统的医护人员除外）。
具备以下条件之一，年龄可放宽至38周岁（以上工作经历、年龄等时间均截至报考之日计算）：（1）具备全日制本科及以上学历（专业不限）；（2）连续3年年度考核为优秀；（3）获得市委市政府（不含市级部门）、省级部门及以上表彰；（4）近两年内在省级以上知名刊物发表署名文章（500字以上）。
	结构化面试
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