攀枝花市仁和区综合行政执法局关于招聘临时工作人员的公告

因工作需要，攀枝花市仁和区综合行政执法局决定面向社会公开招聘临时工作人员。现将招聘工作相关事宜公告如下。

招聘岗位、人数和要求

	序号
	招聘岗位
	人数
	基本要求

	1
	外勤1名


	1
	具备大专及以上学历，年龄35周岁以下，专业不限，男女不限，具备较好的政治素质和道德品质，遵纪守法，工作责任心强，为人正派，吃苦耐劳，服从指挥；同等条件下，退伍军人、中共党员优先考虑。（需具有一定的写作能力，熟练Office、word等办公软件；）


凡有下列情形之一的不得报名：

1.曾因犯罪受过刑事处罚的人员。

2.有违法、违纪行为正在接受审查的。

3.尚未解除党纪、政纪处分的。

4.有其他违反国家法律、法规等行为的。

二、薪酬待遇

1.面试后录用人员，签订1年《劳动合同》，其中试用期1个月，享受五险等，满1年后经考核合格，续签《劳动合同》。 

工资待遇：按照仁和区财政有关规定执行，具体待遇面谈。

2.享受国家法定节假日。

三、招聘程序

（一）报名。

1.报名时间：2021年4月6日—2021年4月6日10:00
2.报名方式：网络报名。

应聘人员自行下载《公开招聘临聘岗位人员报名表》填好后（附电子照片于报名表上，并将表格格式调整规范，否则将视为无效报名表）发送至418588914@qq.com邮箱，并电话咨询确认，电话：2912312。

（二）资格审查。

请符合条件的应聘人员接电话通知后到攀枝花市仁和区综合行政执法局参加资格审查，应聘人员应当携带《公开招聘临聘岗位人员报名表》、本人身份证、学历证书、学位证书、反映本人成绩的作品原件及复印件各1份。
（三）面试。

根据报名情况，我单位将通过电话通知符合条件人员参加面试。

（四）体检。

根据考评情况，择优录用，拟录用人员需参加体检（体检费用由应聘者自行承担）。
（五）聘用。

体检合格后，经会议研究同意后通知应聘者到岗试用。

四、咨询电话

攀枝花市仁和区综合行政执法局：曾女士2912312

附件：公开招聘临聘岗位人员报名表.doc
 

攀枝花市仁和区综合行政执法局

                              2021年4月6日

附件：

公开招聘临聘岗位人员报名表

	姓 名
	
	性别
	
	出生年月
	
	

	籍  贯
	
	民族
	
	政治面貌
	
	

	学  历
	
	所学

专业
	
	

	毕业院校
	
	联系电话
	
	

	现家庭住址
	
	

	个人简历
	

	受奖惩情况、

获得过何种专业证书，有何专长
	

	家庭主要成员及重要社会关系
	称谓
	姓名
	出生日期
	政治面貌
	工作单位及职务

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	请应聘者认真阅读《公告》后如实填写。应聘者隐瞒有关情况或者提供虚假材料的，由招聘主管部门将取消应聘者聘用资格，所造成的一切损失由应聘者本人承担。本人应确保所填内容的真实性，若确认无误，请签字确认：                     


