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一、人才类
	名称
	业绩分

	国家级人才项目
	5000

	省级人才项目
	1500

	浙江省高校领军人才培养计划第一层次
	1000

	浙江省高校领军人才培养计划第二层次
	800

	浙江省高校领军人才培养计划第三层次
	400

	博士后创新人才支持计划项目
	1500

	中国博士后基金特别资助项目
	1000

	中国博士后一等资助项目
	800

	中国博士后二等资助项目
	200

	浙江省博士后择优资助特等资助项目
	800

	浙江省博士后择优资助一等资助项目
	200

	浙江省博士后择优资助二等资助项目
	100

	国家留学基金委项目（半年及以上）
	200

	国家留学基金委创新型人才国际合作培养项目、区域国别研究人才支持计划项目、国际科研合作与高层次人才培养计划项目等各类项目
	200


二、教学类
（一）教学建设与研究类
	类型
	名称
	业绩分

	教学成果奖
	国家级特等奖
	20000

	
	国家级一等奖
	10000

	
	国家级二等奖
	2000

	
	中国学位与研究生教育学会一等奖
	1500

	
	中国学位与研究生教育学会二等奖
	1000

	
	省级特等奖
	2000

	
	省级一等奖
	1500

	
	省级二等奖
	1000

	
	省研究生教育学会一等奖
	1000

	
	省研究生教育学会二等奖
	500

	教学质量奖
	国家级教学名师
	3000

	
	国家级教师教学竞赛一等奖
	1000

	
	国家级教师教学竞赛二等奖
	400

	
	国家级教师教学竞赛三等奖
	200

	
	省级教学名师
	1500

	
	省级教坛新秀
	500

	
	省级教师教学竞赛特等奖
	300

	
	省级教师教学竞赛一等奖
	200

	
	省级教师教学竞赛二等奖
	150

	
	省级教师教学竞赛三等奖
	100

	
	省级教学竞赛二等奖
	10

	
	省级教学竞赛三等奖
	5

	人才培养模式
	省级教学案例入库教指委或省级以上
	300

	课程建设（含虚拟仿真实验项目）
	主讲国家级课程
	2000

	
	主讲省级精品在线开放课程、线上线下混合式课程、虚拟仿真实验项目
	400

	
	主讲省级线下课程、社会实践课程
	200

	教学团队建设
	国家级教学团队负责人
	2000

	
	省级教学团队负责人
	500

	教材建设
	主编国家级规划教材
	1000

	
	主编省级新形态教材
	200

	
	主编省级普通教材（含教指委规划教材）
	100

	教学改革项目建设
	国家级教改项目
	1000

	
	教育部产学研协同育人项目
	200

	
	省级教改项目和省级以上产学合作协同育人项目
	200

	教材建设奖
（教材要求主编）
	全国优秀教材特等奖
	10000

	
	全国优秀教材一等奖
	5000

	
	全国优秀教材二等奖
	2000

	
	全国教材先进个人
	1000


（二）科技创新与竞赛指导类（排序第一指导老师）
	类型
	名称
	业绩分

	中国“互联网+”大学生创新创业大赛、“创青春”全国大学生创业竞赛
	国家级金奖
	2000

	
	国家级银奖
	1000

	
	国家级铜奖
	200

	
	省级金奖
	100

	
	省级银奖
	30

	
	省级铜奖
	10

	“挑战杯”全国大学生课外学术科技作品竞赛
	国家级特等奖
	2000

	
	国家级一等奖
	1000

	
	国家级二等奖
	200

	
	国家级三等奖，省级特等奖、一等奖
	100

	
	省级二等奖
	30

	
	省级三等奖
	10

	全国大学生数学建模竞赛
	国家级一等奖
	1000

	
	国家级二等奖
	200

	
	国家级三等奖、省级一等奖
	100

	
	省级二等奖
	30

	
	省级三等奖
	10

	其他A类学科竞赛
	国家级特等奖
	2000

	
	国家级一等奖
	500

	
	国家级二等奖
	200

	
	省级特等奖
	150

	
	国家级三等奖、省级一等奖
	100

	
	省级二等奖
	30

	
	省级三等奖
	10

	创新创业训练项目
	国家级项目
	20

	
	省级项目
	10

	学生考硕录取
	作为班主任（至少2年），
班级学生考取硕士研究生
	10×录取人数

	学生考博录取
	作为第一导师，指导的学生考取博士研究生
	50×录取人数


三、服务类
（一）社会服务类
	名称
	业绩分

	援疆、援藏、援青等（一年及以上）
	1000

	国家各部委挂职（一年及以上）
	400

	省厅挂职（一年及以上）
	400

	访学或到高校研究所挂职学习（半年及以上）
	200

	孔子学院院长、其他相关海外中文教育项目负责人（非洲地区、其他二类及以上艰苦地区，一年及以上）
	1000

	孔子学院院长、其他相关海外中文教育项目负责人（除非洲地区、其他二类及以上艰苦地区以外，一年及以上）
	800

	孔子学院教师、其他相关海外中文教育项目教师（非洲地区、其他二类及以上艰苦地区，一年及以上）
	600

	孔子学院教师、其他相关海外中文教育项目教师（除非洲地区、其他二类及以上艰苦地区以外，一年及以上）
	400

	教育部牵头组织的高校与实务部门互聘培养计划项目入选人
	200


（二）其他服务类
	名称（同一类别就高计分）
	业绩分

	国家重点实验室、国家工程研究中心、国家技术创新中心、国家科技资源共享服务平台、国家野外科学观测研究站、国家级2011协同创新中心、国家级重点学科、国家高端智库等负责人
	300

	省登峰学科、国家重点实验室培育基地、国家地方联合工程实验室（工程研究中心）、省部共建协同创新中心、教育部人文社科重点研究基地、中国特色新型高校智库、教育部重点实验室（工程研究中心）、国家国际科技合作基地、一级学科博士点等负责人
	200

	省优势特色学科负责人、中非智库论坛等负责人
	150

	省一流学科A类、省级哲学社会科学重点研究基地、省级2011协同创新中心、省级智库、省新型高校智库、省级重点实验室（工程实验室、工程研究中心）、省国际科技合作基地、教育部区域和国别研究培育基地、教育部中-南人文交流中心等负责人
	100

	省一流学科B类、其他厅局级及以上共建基地负责人、本科专业副主任
	50

	参与教育部和省厅重大考试命题和评审教师
	2×天数

	青年教师导师
	10×人数

	教研室负责人
	30



