附件4：

准备材料

应聘人员报名确认时到峄城区峄州路财富大厦507室向招聘单位提交本人以下材料：
（1） 《枣庄锐博人力资源服务有限公司劳务派遣人员报名登记表》；
（2） 《诚信考试承诺书》；
（3） 近期1寸同底版免冠照片2张（须与网上报名的照片同一底板）；
（4） 党员身份证明材料（需注明入党时间及转正时间）；
（5） 二代身份证原件及复印件；
（6） 户口本原件及复印件；
（7） 国家承认的学历证书原件及复印件；
（8） 在职人员或已经就业、签订就业协议人员应聘的，还需提交具有用人管理权限部门或单位出具的同意应聘介绍信；委托培养、定向培养的高校毕业生，需提供委托或定向培养单位同意报考证明。香港和澳门居民中的中国公民应聘的，还需提供《港澳居民来往内地通行证》。面试人选在规定时限内未提交面试资格审查材料的，视为自动放弃。经审查不具备应聘条件或提供材料信息不实的人员，取消其面试资格。达不到招聘比例的，按实有合格人数确定进入面试人员。资格审查通过后，领取《面试准考证》。请资格审查通过的应聘人员保持电话畅通，因联系不上或其他个人原因导致未能按时领取《面试准考证》的应聘人员，责任自负。
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