
附件1
2021年上半年中共肇庆市委政策研究室公开选调公务员职位表
	选调单位
	选调职位
	职位

代码
	职位简介
	选调人数
	专业名称及代码
	学历
学位
	年龄
	其他条件

	中共肇庆市委政策研究室
	二级主任科员、三级主任科员、四级主任科员
	001
	负责市委重要政策文件、领导文稿、调研报告、工作建议等文字材料的撰写、综合工作
	1
	不限
	本科以上学历学位
	35周岁以下
	1．经济类专业或有财经相关工作经历者优先考虑。

2．外市单位报考的，具有国内“双一流”建设高校（非在职）本科以上学历学位。

	中共肇庆市委政策研究室
	一级科员
	002
	负责市委重要政策文件、领导文稿、调研报告、工作建议等文字材料的撰写、综合工作
	1
	不限
	本科以上学历学位
	30周岁以下
	1．经济类专业或有财经相关工作经历者优先考虑。

2．外市单位报考的，具有国内“双一流”建设高校（非在职）本科以上学历学位。

	备注
	1．具体工作岗位待办理转任手续后根据选调人员的专业、工作经历等情况再作安排；
2．不得报考高于本人现任职务职级层次职位；
3．现任职务职级高于选调职位职级的报考人员须提交自愿放弃原职务职级承诺书。
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