附件1  
吉林司法警官职业学院2020年“走出去”形式
公开招聘人员岗位及其资格条件一览表
	序号
	招聘岗位名称
	招聘岗位级别
	招聘岗位经费形式
	招聘人数 
	招聘岗位条件
	考试形式

	1
	学生辅导教官
	专业技术初级
	财政全额拨款
	4
	30周岁以下，中共党员（含预备党员），军警类院校统招本科及以上学历学位，专业不限，具有主要学生干部经历（班长、团支书、学生会副部长及以上学生干部任期满一年）或具有专职学生工作经历者（至少一年）。
	特殊、紧缺人才 “走出去”

	2
	行政执行专业教师
	专业技术初级
	财政全额拨款
	2
	35周岁以下，硕士研究生及以上学历学位法律硕士（监所管理研究方向）、公安学、侦查学专业，本科为统招学士学位或硕士研究生及以上学历学位专业不限，具有统招本科学历学士学位监狱学专业。
	特殊、紧缺人才 “走出去”

	3
	消防工程专业教师
	专业技术初级
	财政全额拨款
	2
	35周岁以下，硕士研究生及以上学历学位安全工程、防灾减灾工程及防护工程、安全科学与工程专业，本科为统招学历学士学位。
	特殊、紧缺人才 “走出去”
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